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§52

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 139 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on ldsnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lIdsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatodsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaanndn 143 §:n mukaan toimielimen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasndolo- ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa seka

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla, johtajaylilagkarilla,
konsernipalvelujen toimialan palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka
juristilla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja ldsnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkild.
Poytakirjanpitajalla on puhe- ja Iasndolo-oikeus kokouksissa.Toimielin paattaa muiden
henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla 1asna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 82 8:n mukaan tilintarkastajalla
ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on
lasnaolovelvollisuus ja puheoikeus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin
paattaessa.

Hallintosaanndn 82 8:n mukaan tarkastuslautakunnan esittelijana toimii
tarkastuspaallikko. Tarkastuslautakunta voi erityisesta syysta paattaa, etta asia
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kasitelladan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.
Hallintosaannon 83 § mukaan tarkastuslautakunta paattaa tarkastuspaallikdn sijaisen
nimittamisesta.

Ehdotus
Esittelija: lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja

Tarkastuslautakunta paattaa
1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi,

2. mydntaa lasnaolo- ja puheoikeuden tahan tarkastuslautakunnan kokoukseen
hallintojohtaja Riikka Rajahalmeelle asiakohtaan 54 seka perheiden
ennaltaehkaisevien palvelujen palvelualuejohtaja Reetta Voutilaiselle, neuvola- ja
lasten kuntoutuspalvelujen tehtavaaluepaallikkd Heidi Pasaselle ja ladkaripalvelujen
tehtavaaluepaallikkd Paivi Fonsénille asiakohtaan 55.
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§53

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on l[asnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdaan jasenille ja muille, joilla on lIdsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva pdytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta
tarkastuslautakunta valitsee kokouksessaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka
toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Ehdotus
Esittelija: lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja

Tarkastuslautakunta paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa;

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 26.8.2026 klo
12.00 lahtien.
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Tarkastuslautakunta, § 49,10.06.2026
Tarkastuslautakunta, § 54, 19.08.2026

§54

Tarkastuspaallikén viran tayttaminen 21.9.2026 lukien

VAKEDN0-2026-2762

Tarkastuslautakunta, 10.06.2026, § 49

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Riikka Rajahalme, Hallintojohtaja, riikka.rajahalme@vakehyva.fi

1 Luonnos hakuilmoituksesta - tarkastuspaallikko (luonnos 5.6.2026).pdf

Tarkastuspaallikkd Aleksi Paananen on jattanyt irtisanoutumisilmoituksen Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueelle tultuaan valituksi Pirkanmaan hyvinvointialueen
tarkastusjohtajan virkaan. Virkasuhde on ilmoitettu paattymaan irtisanomisaika
huomioiden siten, etta virkasuhteen viimeinen tydpaiva on torstai 30.7.2026.
Irtisanoutuminen on ehdollinen siihen saakka, kunnes Pirkanmaan hyvinvointialueen
aluevaltuuston paatos 27.4.2026 8 39 "Tarkastusjohtajan virkavalinta" on saanut
lainvoiman.

Tarkastuspaallikdn viranhoidon kannalta on tarkoituksenmukaista kaynnistaa
rekrytoinnin valmistelut ja valita haastatteluryhma valmistelemaan rekrytointia.
Alustavana ehdotuksena on, etta haastatteluryhmaan nimetaan 1 edustaja jokaisesta
tarkastuslautakunnassa olevasta valtuustoryhmasta. Haastatteluryhmalle valitaan
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Lisaksi ehdotuksena on, etta
haastatteluryhmaan kuuluvat hallintojohtaja seka HR:n edustaja.

Aluehallitus on kokouksessaan 7.6.2022 8 104 perustanut tarkastuspaallikén viran.
Viran kelpoisuusehtona on "tehtdvdadn soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyvd
perehtyneisyys hallinnon ja talouden tarkastustehtaviin sekd julkishallinnon
tarkastustoimintaan. Viran hoitaminen edellyttad erinomaista suomen kielen taitoa ja
tyydyttavaad ruotsin kielen taitoa sekd vuorovaikutus- ja yhteistyétaitoja.”

Tarkastuslautakunnan alainen tarkastuspaallikko johtaa ulkoisen tarkastuksen
yksikkoa ja toimi tarkastuslautakunnan esittelijana seka vastaa mm.
hyvinvointialuelaissa saadetyn sidonnaisuusilmoitusmenettelyn kdytannon
toteutuksesta. Tarkastuspaallikké valmistelee tarkastuslautakunnan kasiteltavaksi
tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja talouden tarkastus- ja
arviointitehtavissa lautakunnan hyvaksyman tyéohjelman mukaisesti.
Tarkastuspaallikon tehtavat on maaritelty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallintosdanndn 87 8:ssa.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 83 8:n mukaan tarkastuslautakunta paattaa mm.
tarkastuspaallikon virkaan nimittamisesta, palkkauksesta, viran
kelpoisuusvaatimuksista, palvelussuhteen ehdoista, eron mydntamisesta ja sijaisen
nimittamisesta. Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja toimii tarkastuspaallikdn
esihenkilona.
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Alustava luonnos hakuilmoituksesta on liitteena. Virka on tarkoitus avata julkisesti
haettavaksi ajalle 17.6.-23.7.2026. Taman jalkeen ennen varsinaisia haastatteluita
voidaan toteuttaa videohaastattelu-kierros (muutama videoitu haastattelukysymys,
joihin tydnhakija vastaa omalla ajallaan tietyn aikarajan puitteissa tallentamalla
vastaukset videolle). Varsinaiset haastattelut olisivat taman jalkeen elokuun alussa.
Tarkemmat ajankohdat sovitaan valittavan haastatteluryhman kanssa.

Tarkastuslautakunnan asioiden valmistelu ja esittely tapahtuu virkavastuulla. Jotta
tehtavat saadaan hoidettua asianmukaisesti, tulee paattaa tarkastuslautakunnan
asioiden esittelijasta ja valmistelijasta tarkastuspaallikdn viran ollessa avoinna.
Henkild, jota muutos koskee, on antanut suostumuksensa jarjestelyyn.

Asian luonteen mukaisesti on tarkoituksenmukaista, etta tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja toimii esittelijana tassa asiakohdassa.

Ehdotus
Esittelija: Laura Tulikorpi

Tarkastuslautakunta paattaa:

1. kasitella taman asiakohdan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijaesittelya;

2. myontaa Aleksi Paanaselle eron tarkastuspaallikon virasta 31.7.2026 alkaen;

3. todeta, etta aluehallitus on kokouksessaan 7.6.2022 8 104 vahvistanut
tarkastuspaallikon viran kelposuusehdot seuraavasti: Viran kelpoisuusehtona
on tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva perehtyneisyys
hallinnon ja talouden tarkastustehtaviin seka julkishallinnon
tarkastustoimintaan. Viran hoitaminen edellyttda erinomaista suomen kielen
taitoa ja tyydyttavaa ruotsin kielen taitoa seka vuorovaikutus- ja yhteistyo6taitoja;

4. avata tarkastuspaallikén viran avoimeen hakuun, hyvaksya liitteena olevan
hakuilmoituksen ja oikeuttaa hallintojohtajan tekemaan siihen vahaisia
muutoksia;

5. nimeta rekrytointia varten muodostettavaan haastatteluryhmaan 1 edustajan
/valtuustoryhma seka hallintojohtajan seka HR:n edustajan seka valita
haastatteluryhmalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan;

6. oikeuttaa haastatteluryhman puheenjohtajiston valitsemaan ennen varsinaisia
haastatteluita videohaastatteluun kutsuttavat henkildt ja koordinoimaan
videohaastatteluiden toteutuksen hallintojohtajan kanssa;

7. antaa tuloksellisuustarkastaja lida Maelle virkamaarayksen toimia va.
tarkastuspaallikkona 31.7.2026 lukien siihen saakka, kunnes uusi
tarkastuspaallikko aloittaa virassa;

8. todeta, etta edelld mainitut paatokset ovat ehdollisia siihen saakka, kunnes
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston paatos 27.4.2026 8 39 @7
Tarkastusjohtajan virkavalinta€? on saanut lainvoiman.

Kokouskasittely

Tarkastuspaallikkod Aleksi Paananen seka tuloksellisuustarkastaja lida Maki ilmoittivat
olevansa tassa asiakohdassa esteellisia asianosaisjaaviyden perusteella. He poistuivat
kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 18.00. Tarkastuslautakunta
paatti, etta hallintojohtaja Riikka Rajahalme toimii poytakirjanpitajana tassa
asiakohdassa.
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Tarkastuslautakunnan jasen Markku Weckman poistui kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 18.03.

Tarkastuslautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya paatésehdotuksen kohdat 1-4.
Kohdassa 5 tarkastuslautakunta paatti nimeta rekrytointia varten muodostettavan
haastatteluryhman seuraavasti:

® Laura Tulikorpi (vihr.), puheenjohtaja
e Ulla-Maija Kopra (sd.), 1. varapuheenjohtaja
e Markku Pyykkola (kok.), 2. varapuheenjohtaja
e | oviisa Kaartokallio (kd.)
e Timo Laaninen (kesk.)
e Shamsul Alam (vas.)
e Suvi Karhu (ps.)
¢ hallintojohtaja
® HR:n edustaja
Lisaksi tarkastuslautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya paatdésehdotuksen kohdat 6-
8.

Paatos
Tarkastuslautakunta paatti yksimielisesti:
1. kasitella taman asiakohdan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijaesittelya;
2. myontaa Aleksi Paanaselle eron tarkastuspaallikén virasta 31.7.2026 alkaen;
3. todeta, etta aluehallitus on kokouksessaan 7.6.2022 8 104 vahvistanut
tarkastuspaallikon viran kelposuusehdot seuraavasti: Viran kelpoisuusehtona
on tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva perehtyneisyys
hallinnon ja talouden tarkastustehtaviin seka julkishallinnon
tarkastustoimintaan. Viran hoitaminen edellyttda erinomaista suomen kielen
taitoa ja tyydyttavaa ruotsin kielen taitoa seka vuorovaikutus- ja yhteistyo6taitoja;
4. avata tarkastuspaallikén viran avoimeen hakuun, hyvaksya liitteena olevan
hakuilmoituksen ja oikeuttaa hallintojohtajan tekemaan siihen vahaisia
muutoksia;
5. nimeta rekrytointia varten muodostettavan haastatteluryhman seuraavasti:
1. Laura Tulikorpi (vihr.), puheenjohtaja
Ulla-Maija Kopra (sd.), 1. varapuheenjohtaja
Markku Pyykkaola (kok.), 2. varapuheenjohtaja
Loviisa Kaartokallio (kd.)
Timo Laaninen (kesk.)
Shamsul Alam (vas.)
Suvi Karhu (ps.)
hallintojohtaja
9. HR:n edustaja
6. oikeuttaa haastatteluryhman puheenjohtajiston valitsemaan ennen varsinaisia
haastatteluita videohaastatteluun kutsuttavat henkil6t ja koordinoimaan
videohaastatteluiden toteutuksen hallintojohtajan kanssa;
7. antaa tuloksellisuustarkastaja lida Maelle virkamaarayksen toimia va.
tarkastuspaallikkona 31.7.2026 lukien siihen saakka, kunnes uusi
tarkastuspaallikko aloittaa virassa;

ONOUAWN
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8. todeta, etta edelld mainitut paatdokset ovat ehdollisia siihen saakka, kunnes
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston paatos 27.4.2026 § 39 @7
Tarkastusjohtajan virkavalinta€? on saanut lainvoiman.

Lisatietoja paatoksesta antaa tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Laura Tulikorpi,
laura.tulikorpi@lh.vakehyva.fi.

Paatoksenteon jalkeen tarkastuspaallikkd Aleksi Paananen ja tuloksellisuustarkastaja
lida Maki saapuivat takaisin kokoukseen klo 18.28. lida Maki siirtyi takaisin kokouksen
poytakirjanpitajaksi ja hallintojohtaja Riikka Rajahalme poistui kokouksesta klo 18.29.

Esteellisyys
Tarkastuspaallikko Aleksi Paananen (asianosaisjaavi) seka tuloksellisuustarkastaja lida
Maki (asianosaisjaavi), hallintolain 28.1 § 1 kohta.

Tarkastuslautakunta, 19.08.2026, § 54

Oheismateriaali
1 Rekrytointi-ilmoitus Tarkastuspaallikko.pdf

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Rajahalme

Tarkastuslautakunta paatti edellisessa kokouksessaan 10.6.2026 § 49
tarkastuspaallikon viran avoimeksi julistamisesta ja haastatteluryhman nimeamisesta.
Tarkastuslautakunnan kokouksen jalkeen tarkastuspaallikén virka on ollut haettavana
17.6.2026-23.7.2026 valisena aikana. Hakuilmoitus julkaistiin hyvinvointialueen
Avoimet tydpaikat -sivustolla, seka Laura.fi, Tydmarkkinatori ja Duunitori -sivustoilla.

Tarkastuslautakunnan alainen tarkastuspaallikko johtaa ulkoisen tarkastuksen
yksikkoa ja toimi tarkastuslautakunnan esittelijana seka vastaa mm.
hyvinvointialuelaissa saadetyn sidonnaisuusilmoitusmenettelyn kaytannon
toteutuksesta. Tarkastuspaallikkd valmistelee tarkastuslautakunnan kasiteltavaksi
tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja talouden tarkastus- ja
arviointitehtdvissa lautakunnan hyvaksyman tyéohjelman mukaisesti.
Tarkastuspaallikon tehtavat on maaritelty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallintosaanndn 87 §:ssa. Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja toimii
tarkastuspaallikon esihenkiléna.

Tarkastuspaallikon viran kelpoisuusehtona on tehtavaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja hyva perehtyneisyys hallinnon ja talouden tarkastustehtaviin
seka julkishallinnon tarkastustoimintaan. Viran hoitaminen edellyttaa erinomaista
suomen kielen taitoa ja tyydyttavaa ruotsin kielen taitoa seka vuorovaikutus- ja
yhteistyotaitoja. Hakuilmoituksessa todettiin muina valintaa tukevina

kriteereina ulkoisen tarkastuksen seka arvioinnin tuntemus, aiempi kokemus
luottamushenkildtoimielimen esittelijana tai valmistelijana toimisesta, tydskentelysta
tarkastuslautakunnan kanssa seka esihenkildtydskentelysta.

Maaraaikaan 23.7.2026 klo 16.00 mennessa virkaa haki 20 hakijaa.
Tarkastuslautakunnan paatoksen mukaisesti haastatteluryhman puheenjohtajisto
valitsi videohaastatteluihin kutsuttavat henkilot ja koordinoi videohaastatteluiden
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toteutuksen hallintojohtajan kanssa. Videohaastatteluihin kutsuttiin 8 hakijaa.
Videohaastattelut toteutettiin aikavalilla 24.7.-2.8.2026. Haastatteluryhma kokoontui
taman jalkeen 5.8.2026 ja valitsi hakemusten ja videohaastatteluiden pohjalta 4
hakijaa varsinaiseen haastatteluun. Haastattelut pidettiin 10.8.2026 ja 11.8.2026
hyvinvointialueen toimtiloissa os. Neilikkatie 17, Vantaa.

Haastatteluryhma katsoo, etta yhteiskuntatieteen maisteri Petri Jaskeella (jaljempana
valittu) on koulutuksensa, tyokokemuksensa ja henkilokohtaisten ominaisuuksiensa
seka hakemuksen, videohaastattelun seka varsinaisen haastattelun perusteella
tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset virkasuhteen
menestykselliseen hoitamiseen. Hanella on pitka ja monipuolinen kokemus
julkishallinnon arviointi- ja tarkastustehtavista seka kaytannon kokemus
tarkastuslautakunnan toiminnan valmistelusta ja arviointikertomusten kasittelysta.
Haastattelussa han osoitti vahvaa ymmarrysta tarkastuslautakunnan tehtavasta,
arviointitoiminnan tarkoituksesta seka arviointitiedon hyédyntamisesta
paatdksenteossa. Han toi esiin paljon konkreettisia nakemyksia arviointitydn
kehittamisesta, viestinnasta ja vaikuttavuuden vahvistamisesta. Hakija osoitti olevansa
analyyttinen ja yhteistydkykyinen ja haastatteluryhma vaikuttui erityisesti hanen
vuorovaikutustaidoistaan. Hanella oli haastatteluryhman arvion mukaan
kokonaisuutena vahvin yhdistelma tehtavan kannalta keskeista osaamista,
kokemusta, kehittamisnakemysta ja vuorovaikutustaitoja. Haastatteluryhma esitti
yksimielisesti, etta hanet valitaan tarkastuspaallikon tehtavaan.

Edelld mainitun lisaksi haastatteluryhma katsoo, etta Doctor of Philosophy /
yhteiskuntatieteiden maisteri Timo Cantellilla on koulutuksensa, tydkokemuksensa ja
henkilokohtaisten ominaisuuksiensa seka hakemuksen ja haastattelun perusteella
tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella toiseksi parhaat edellytykset virkasuhteen
menestykselliseen hoitamiseen. Tdman vuoksi haastatteluryhma esittaa, etta hanet
valittaisiin varasijalle valitun kieltaytymisen varalta.

Viran tayttoa ohjaavat perustuslain 125 8:n yleiset virkanimitysperusteet.
Virkanimitysperusteita ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kdytannon
mukaan taidolla tarkoitetaan koulutuksen ja tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja,
kyky viittaa henkilon tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin henkildkohtaisiin
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen
ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu
kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta. Arvioinnissa on otettu
huomioon laki naisten ja miesten valisesta tasa- arvosta ja yhdenvertaisuuslain
saannokset ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 12 8&:n
syrjintakielto. Hakijoita on vertailtu tarkemmin ansiovertailussa.

Viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virka on vakinainen ja
taytetaan 21.9.2026 alkaen. Tarkempi aloittamisajankohta sovitaan valittavan henkilon
kanssa.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan toimiessa haastatteluryhman
puheenjohtajana, on tarkoituksenmukaista, etta tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
toimii esittelijana tassa asiakohdassa.

Ehdotus
Esittelija: Laura Tulikorpi
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Tarkastuslautakunta paattaa:

—_—

o

. ettd asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta;

ottaa yhteiskuntatieteen maisteri Petri Jaskeen tarkastuspaallikon virkaan
vakinaisesti 21.9.2026 alkaen, koska hanellad on koulutuksensa,
tyokokemuksensa ja henkilokohtaisten ominaisuuksiensa seka hakemuksen ja
haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat
edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen;

. valita varasijalle Doctor of Philosophy / yhteiskuntatieteiden maisteri Timo

Cantellin;

etta virkaa taytettaessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa;
ettd viran kokonaispalkka on 7734,79 euroa/kk (huomioitu HYVTES:n
yleiskorotus 1.8.2026 lukien);

ettd tarkempi aloittamisajankohta sovitaan valittavan henkilon kanssa.
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§55
Lapsiperheiden kuntoutus-, neuvola- ja niihin liittyvien laakaripalveluiden esittely

VAKEDN0-2026-2509

Valmistelijat / lisatiedot:

lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja, iida.maki@vakehyva.fi

Tarkastuslautakunta kuulee lapsiperheiden kuntoutus-, neuvola- ja niihin liittyvien
ladkaripalvelujen ajankohtaiskatsauksen. Kokouksessa asiaa selostavat perheiden
ennaltaehkaisevien palvelujen palvelualuejohtaja Reetta Voutilainen, neuvola- ja
lasten kuntoutuspalvelujen tehtavaaluepaallikkd Heidi Pasanen seka laakaripalvelujen
tehtavaaluepaallikko Paivi Fonsén.

Ehdotus
Esittelija: lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja

Tarkastuslautakunta paattaa merkita tiedoksi kokouksessa kuultavan selostuksen.
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§ 56
Tarkastuslautakunnan kokousajankohdan 4.11.2026 muuttaminen

VAKEDN0-2026-1590

Valmistelijat / lisatiedot:

lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja, iida.maki@vakehyva.fi

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannon 139 § mukaisesti
tarkastuslautakunta paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, kun
puheenjohtaja tai taman estyneena ollessa varapuheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen
kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen seka Vantaan ja Keravan kaupunkien
tarkastuslautakuntien yhteisseminaarin ajankohdaksi on tarkentunut torstai
29.10.2026. Taman johdosta tarkastuslautakunnan 1.4.2026 8 28 hyvaksyma
kokouspaiva 4.11.2026 esitetaan siirrettavaksi torstaiksi 29.10.2026. Yhteisseminaari
jarjestetaan Neilikkatiella klo 17.

Ehdotus
Esittelija: lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja

Tarkastuslautakunta paattaa vaihtaa aiemmin hyvaksytyn kokousajankohdan
4.11.2026 jarjestettavaksi 29.10.2026 klo 17 alkaen.
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§57
Edellisen kokouksen yhteenveto

VAKEDN0-2022-621

Valmistelijat / lisatiedot:

lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja, iida.maki@vakehyva.fi

Tarkastuslautakunta kuuli edellisessa kokouksessaan hallintopalveluiden
palvelualueen ajankohtaiskatsauksen.Tarkastuslautakunnan oheismateriaaliksi on
jaettu edellisen kokouksen arviointimuistioluonnos.

Ehdotus
Esittelija: lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja

Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi edellisen kokouksen muistioluonnoksen.
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§ 58
Seuraavan kokouksen valmistelu

VAKEDN0-2022-621

Valmistelijat / lisatiedot:

lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja, iida.maki@vakehyva.fi
Tarkastuslautakunta kasittelee seuraavassa kokouksessa kuultavia asioita.

Ehdotus
Esittelija: lida Maki, Tuloksellisuustarkastaja

Tarkastuslautakunta kuulee seuraavassa kokouksesssaan
9.9.2026 ajankohtaiskatsauksen henkildstdpalveluista, sisaltden strategian
jalkauttamisen, henkildston osaamisen kehittamisen, tydelaman laadun ja tydssa

jaksamisen.



16 (16)

Tarkastuslautakunta 14.08.2026

§ 59
Muut asiat

Tarkastuslautakunta kasittelee tarvittaessa muita asioita.
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